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I. Информационный блок 

1.1.Информационная справка о состоянии  МБОУ 

 

МБОУ №18 реализует основную образовательную программу дошкольного образования в группах 

общеразвивающей направленности. 

Программа МБОУ № 18 учитывает квалификацию педагогических кадров, состав родителей воспитанников. 

Программа рассчитана для детей в возрасте от 1,5 до 7 лет. 

В МБОУ  № 18 на 31.08.2023 163  ребенка из них мальчиков – 88 человек, девочек – 75 человек: 

Списочный состав детей в возрасте от 1 года до 3 лет – 36 чел. 

Списочный состав детей дошкольного возраста –133 чел. 

Функционирующие группы: 

- раннего возраста: 

 1 группа реннего возраста (1,5-3 года) -  28 детей 

-для детей от 3 до 7 лет: 

 младшая группа (3-4 года)- 27 детей 

 средняя группа (4-5 лет) –27 ребёнка 

 старшая группа (5-6 лет) - 27 детей 

Полное наименование ДОУ  Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Образовательный центр № 18» 

Официальное сокращенное 

наименование ДОУ  
МБОУ  № 18 

Тип    общебразовательное учреждение  

Вид дошкольная образовательная организация 

Режим работы  Режим 5 - дневной рабочей недели с 7.00 до 19.00 

Выходные дни – суббота, воскресенье 

Учредитель Администрация муниципального образования «Город Майкоп» 

Адрес, телефон, 

электронная почта 
385060, Республика Адыгея, город Майкоп, хутор Гавердовский, переулок 

Клубный,1 

Телефон: нет 

jubgokova@mail.ru 

Тип здания Типовое 

Модель здания Здание по проекту рассчитано на 6 групп - 120 воспитанников 

функционирует - 6 групп - 165 воспитанников 
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 старша

я группа (5-6 

лет) –28 детей 

 подгото

вительная 

группа (6-7 лет) 

– 26 детей 

Создание 

условий: для 

реализации 

ФГОС ДО в 

МБОУ 

приобретено в 

группы: 

 

Коляска прогулочная 1110,00 

Мозайка сферич 397,00 

Грузовик самосвал 1155,00 

Деревянны. Пазл -вкладыш Досочки Сегена  2 шт 318x2=636 

Лотошка «Времена года» 165,00 

Лотошка «Поиграем в магазин»   2шт 165x2=330 

Лотошка «В мире животных» 165,00 

Деревянный маракас  7 шт 119x7=833 

Дид.игрушка сортер «Черепаха» 318,00 

Барабан     2шт 690x2=1380 

Деревянный Сортер Барабан.Геометрические фигуры 435,00 

Деревянный сортер «Дерево» 340,00 

Пальчиковый театр   2шт 320x2=640 

Деревянная матрешка средняя 5 мест      3шт 705x3=2115 

Деревянная игра «Времена года»    2шт 327x2=654 

Кукла «Лена» 31,5 см     2шт 540x2=1080 

Коляска трость  металл пластик 2 шт 485x2=970 

Мозаика «Полянка»   2 шт 225x2=450 

Автобус Скорая помощь    2шт 595x2=1190 

Автомобиль Машинка ДПС  2 шт 466x2=932 

Деревянный бубен  282,00 

Касса    2шт 1100x2=2200 

Игра обучающая Касса. Монеты и купюры для игр  2шт 380x2=760 

Мозаика 13 мм 267,00 

Лото «Азбука - Математика» 306,00 

Блоки Дьенеша      12 шт 676x12=8112 

Готов ли ребенок школе . Математика 204,00 

Домино «Веселый счет»  2шт 148x2=296 

Игра «Счетолет» 412,00 

Игра развивающая 44 котенка «Цифры»,счет  2шт 375x2=750 

Пальчиковый театр «Колобок»    2шт 675x2=1350 

Кубики Азбука 284,00 

Кубики Математика с рисунками 282,00 

Набор  животных «Домашние» 2шт 189x2=378 

Набор «Насекомые»       2шт 189x2=378 

Игра ходилка «В жаркой Африке» 115,00 
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Общая сумма: 42500 руб. 

Имеется 6 прогулочных участков, на которых расположены: павильоны, горки, качели на цепочках, 

качели - балансиры.Имеется стационарный мольберт для рисования. Воспитателями собрано и пополнено 

10 в 1  настольная игра «Животные на суше и в воде» 188,00 

Игровой набор «Юный пожарный» 318,00 

Набор Доктор   2шт 555x2=1110 

Деревянный балансир «Животные» 667,00 

Игра Танграм магнитный 251,00 

Набор «Моя парикмахерская» 2552,00 

Деревянные кубики 12 шт.Алфавит  374,00 

Деревянные кубики 12 шт. Цифры 374,00 

Конструктор Город 209 дет 623,00 

Конструктор комби блок 700 эл 2720,00 

Деревянная магнитная рыбалка 2шт 432x2=864 
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большое количество выносного материала для организации прогулок с детьми по направлениям 

познавательного, физического, художественно-эстетического и социально-коммуникативного развития 
детей. 

-Информационно-техническое оснащение: используется интерактивная доска с комплектом развивающего 

обучения «Подготовка к школе  6-7 лет». 

  МБОУ оборудовано информационными стендами: «А у нас в ДС», «Выставка детских рисунков», 

«Методическая служба», «Безопасность», «Наш коллектив», «Наши достижения», «Здоровье». 

Информация о деятельности ДО и контактная информация размещается на сайте 

Учреждения: https://mbouoc18.ru/контакты/ 

Вывод: в детском саду созданы благоприятные условия развития детей в соответствии с их возрастными и 

индивидуальными особенностями, ООП МБОУ № 18, способствующие развитию способностей и 

творческого потенциала каждого ребёнка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, 

взрослыми и миром. 

Состояние материально - технической базы МБОУ соответствует требованиям техники безопасности, 

санитарно–гигиеническим нормам, принципам функционального комфорта. 

Предметно-пространственная среда соответствует ФГОС ДО  на 97%. 

  За 2022-2023 учебный год значительно пополнились уголки: речевого развития, ФЭМП, книги. 

Педагоги изготовили и приобрели дидактические пособия, игры. Центры книги, библиотека в группах 

старшего возраста пополнилась книгами, портретами детских писателей. Центры ФЭМП пополнились 

счетным материалом, играми на формирование математических категорий.  

 Улучшены условия для здоровьясбережения воспитанников: сделаны пособия для коррегирующей 

гимнастики  для глаз (тренажер Базарного, таблицы ). 

В центрах социально-коммуникативного развития созданы игры-мирилки, центры настроения в 

каждой возрастной группе. 

 В рамках познавательного развития (формирования экологического развития детей) на территории 

детского сада организована экологическая тропа: высажены 40 деревьев (береза, рябина, павловния), разбиты 

цветники на 6 прогулочных участках, имеются огороды с овощными культурами. 

Однако имеются недоработки  в следующих зонах и уголках: 

-познавательного развития (уголки природы, исследовательские лаборатории, центры песка и воды); 

-социально-коммуникативного развития; 

-художественно-эстетического развития детей. 

Таким образом, в 2023-2024 учебном году необходимо обратить внимание на улучшение условий по 

познавательному развитию (ФЭМП, исследовательская деятельность) и развитию речевых навыков детей 

дошкольного возраста. 

 Пополнился экспонатами Греческий мини-музей для проведения работы по формированию 

культурных ценностей у дошкольников. 

II. Аналитический блок 

2.1 .Качественная характеристика МБОУ. 

Педагогическая работа дошкольного отделения МБОУ была направлена  в 2022-2023 году на 

обеспечение социально-личностного развития ребенка дошкольного возраста, обеспечивающего реализацию 

ФГОС ДО, решение следующих цели и задач: 

Цель: создание благоприятных условий для коммуникативной и читательской грамотности; формирования 

элементарных математических представлений в соответствии с возрастными и индивидуальными 

особенностями, формирования экологической культуры дошкольника и подготовка ребёнка к жизни в 

современном обществе. 
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Задачи: 

1. Направить усилия педагогического коллектива на развитие речевой активности и коммуникативной 

грамотности детей дошкольного возраста через использование разнообразных  дидактических игр. 

2. Продолжать работу по развитию познавательной активности дошкольников, умению анализировать, 

сравнивать, обобщать, устанавливать причинно-следственные связи в процессе ФЭМП. 

3. Совершенствовать систему  работы с родителями и повышать уровень удовлетворенности качеством 

дошкольного образования через совместную проектную деятельность. 
  

Для реализации поставленных задач использовались следующие формы работы с детьми: 

-ООД, 

-совместная деятельность, 

-дополнительные занятия (кружки), 

-праздники, досуги, конкурсы и тд. 

Для реализации поставленных задач использовались следующие формы работы с педагогами: 

-мастер-классы, 

-открытые показы ООД, 

-семинары-практикумы, 

МБОУ использует разнообразные формы социального партнёрства с различными организациями.  

В 2022-2023 учебном году совместно в Центром современного образования «Люди будущего» дети 

старшей и подготовительной группы освоили курс «Ораторского искусства», в результате повысили уровень 

коммуникативной грамотности.  

Совместно с волонтёрами культуры Адыгеи участвовали в добровольческих акциях «Дети - детям!», 

«Добропосылка», собирали посылку для участников СВО, собирали книги детям на осовобожденных 

территориях.  

С агропитомником «Павловния Адыгеи» в рамках долгосрочного проекта «Деревья - наши зелёные 

друзья. Растем ВМЕСТЕ!» высажены 5 деревьев и осуществляется уход за ними.   

Сотрудничество МБОУ с социальными партнёрами формирует модель социально-личностного 

поведения у дошкольников, учит умению с уважением относиться к окружающим людям, умению 

приспосабливаться к новым условиям жизни, приобщает детей к культурному наследию социума. На 

основании совместной работы обогащается образовательный процесс по всем линиям развития детей. 

Проводится производственный контроль (лабораторные пробы в норме). Заключены договоры с 

вневедомственной охраной, установлена тревожная кнопка. Имеется система видеонаблюдения. Проводится 

систематический контроль за безопасной эксплуатацией установленной мебели и оборудования для детей. 

Ведется постоянный контроль за выполнением санэпидрежима сотрудниками, за соблюдением норм питания 

детей. Питание воспитанников организовано в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и 

нормативами. 

Вывод: запланированные задачи решены, пополнена предметно-развивающая среда. Но, несмотря на 

имеющуюся базу, необходимо продолжать пополнять и обновлять учебно-методическую, предметно-

пространственную среду с целью реализации ФГОС ДО, вести инновационную деятельность. 

Работа с родителями 

Взаимодействие педагогов и родителей осуществляется через создание единого пространства СЕМЬЯ 

– МБОУ, в котором всем участникам уютно, комфортно, интересно, полезно. 

В процессе работы с родителями решаются задачи, связанные с возрождением традиций семейного 

воспитания, вовлечения родителей, детей и педагогов в объединения по интересам и увлечениям, 

организации семейного досуга, повышения грамотности в вопросах безопасности и ПДД. 

Проводилось анкетирование 50 родителей (законный представитель), получены следующие результаты: 
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− доля получателей услуг, полностью удовлетворенных уровнем воспитательно-образовательной работы  

МБОУ – 99%; 

− доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением организации, – 98%; 

− доля получателей услуг, положительно оценивающих  питание ребенка в МБОУ – 98%; 

− доля получателей услуг, положительно оценивающих хорошее отношение воспитателя к детям группы– 

100%; 

− доля получателей услуг, положительно оценивающих компетентность воспитателя, умение дать нужный 

совет тактично и ненавязчиво 98%; 

− доля получателей услуг, положительно оценивающих получение полной информации о жизни ребенка в 

группе детского сада– 100%; 

− доля получателей услуг, положительно оценивающих помощь педагога детского сада в преодолении 

трудностей в воспитании детей– 97%; 

− доля получателей услуг, считающих, что ДОУ пользуется авторитетом в х.Гавердовском– 99%; 

Общая удовлетворенность работой МБОУ в 2022-2023 учебном году 99%. 

Выводы: взаимодействие МБОУ с семьями воспитанников носит систематический плановый характер. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством предоставляемых услуг. 

Вместе стем, следует уделить внимание системе работы по взаимодействию с семьями по вопросам 

просвещенияи и оказания помощи в преодолении трудностей воспитания.  

2.2. Анализ уровня здоровья и безопасности жизнедеятельности в МБОУ 

2.2.1. Формирование здоровьесберегаюшего дошкольного образовательного пространства, реализация 

программы физического воспитания и оздоровления детей 2022-2023 годы. 

Физкультурно-оздоровительная работа ведется в соответствии с целевой программой «Здоровье». 

В течение учебного года в детском саду традиционно проводился комплекс специально 

организованных мероприятий по улучшению физического и психического здоровья воспитанников 

(соблюдение режима дня, утренний и вечерний круги, утренняя гимнастика, физкультурные занятия, 

прогулки, физические упражнения, спортивные и подвижные игры, дыхательная гимнастика, упражнения для 

коррекции осанки, зрения, упражнения для профилактики плоскостопия и др.). 

Согласно плана проходит диспансеризация детей и сотрудников, медсестрой детской поликлиники 

проводились необходимые профилактические прививки (плановые, вакцинация от гриппа препаратом 

«Грипол») детям. Кроме того, в детском саду проводятся специальные мероприятия в межсезонье – в период, 

когда наблюдается рост простудных заболеваний. 

Условия сохранения и укрепления здоровья воспитанников 

Показатели Наличие в МБОУ 

2022 2023 

Функционирование комбинированных и компенсирующих групп 

для интегрированного воспитания и обучения детей с 

ограниченными возможностями здоровья 

Дети с ОВЗ 

отсутствуют 

Дети с ОВЗ 

отсутствуют 

Обеспечение круглогодичной витаминизации питания 

дошкольников, а также включение в рацион продуктов питания, 

обогащённых микронутриентами в соответствии с требованиями 

санитарных правил и норм (прописать, что включалось) 

Аскорбинка в 

третье блюдо, 

золотой шар, соки, 

фрукты 

Аскорбинка в 

третье блюдо, 

золотой шар, 

соки, фрукты 

Обеспечение соответствия лицензионным требованиям и условиям, 

предъявляемым к медицинской деятельности дошкольных 

образовательных учреждений 

соответствует соответствует 

Разработка и реализация системы лечебно-профилактических и 

оздоровительных мероприятий 

Планы мероприятий по 
профилактике: 
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-гриппа 

-энтеробиоза 

-ОКИ 

-covid-19 

Оздоровительные мероприятия: 

-проветривание помещений 

-обезораживание воздуха 

-закаливающие процедуры 

-гимнастики (утренняя, после сна, 

дыхательная, для глаз, 

психогимнастика, корригирующая и 

др.) 

-программа здоровья 

Вывод: в МБОУ используются эффективные и доступные для детей дошкольного возраста всех видов и 

направленности закаливающие мероприятия. Их примерный перечень скорректирован с учетом 

региональных климатических и сезонных особенностей, а также имеющихся условий для проведения 

закаливающих процедур. 

Результативность учебно-воспитательной и физкультурно-оздоровительной работы обеспечивается 

совместными усилиями администрации МБОУ, инструктора по физической культуре, медицинской сестры, 

педагогов и родителей. 

2.2.2. Сравнительные данные о состоянии здоровья воспитанников МБОУ 

Медико-социальные условия в МБОУ обеспечивают высокий уровень охраны и укрепления здоровья 

детей, их полноценное физическое развитие: лицензирован медицинский блок, в который входят: изолятор, 

процедурный кабинет, кабинет медицинской сестры. В возрастных группах – оборудованы центры 

физической активности детей. 

Общее санитарно-гигиеническое состояние МБОУ соответствует требованиям Роспотребнадзора: 

питьевой, световой, воздушный режимы поддерживаются в норме. 

Результативность реализации здоровьесберегающих технологий при осуществлении воспитательно-

образовательного процесса подтверждают следующие данные: в МБОУ отсутствуют частоболеющие дети, 

пропуски по болезни составляют 3,1 на одного воспитанника. 

Распределение детей по группам здоровья 

Группы здоровья  Кол-во(чел./%) 

2021-2022 

Кол-во (чел./%) 

2022-2023 

1 группа 33/19  

2 группа 131/77  

3 группа 1/1  

4 группа 1/1  

Родители (законные представители) не 

предоставили мед.заключение в МБОУ 
3/2  

Всего детей: 169 чел.  

Сравнительные данные о состоянии здоровья воспитанников 

Наименование 2021-2022 2022-2023 



 

 
 

10 
заболеваемость 943 893 

индекс здоровья 14,5 13,1 

В случаях 0,9 0,8 

Вывод: в целом, можно говорить о том, что реализация мероприятий по сохранению и укреплению здоровья 

детей проведена коллективом успешно. 

С первой группой здоровья детей стало больше, с 4 группой 1 ребёнок –инвалид. Однако, в связи с 

возможностью не предоставления медицинского заключения при зачислении ребенка в детский сад, 

усложнилась работа по отслеживанию здоровья воспитанника. Таким образом, в  2022-2023гг. мы имеем 3 

случая не предоставления сведения медицинского заключения. 

Также остается проблемой заболеваемость детей после праздников и выходных и пропуски по семейным 

обстоятельствам. 

В группах раннего возраста особое внимание уделялось адаптации вновь пришедших в детский сад 

детей. Медсестрой, зам. директора по ВМР,  проводилась работа с родителями, детьми и воспитателями 

группы раннего возраста.      

  Итоги адаптации вновь прибывших детей в 2022 году        

 

 

 

 

 

 

Из списочного состава 25 детей у воспитателей Буянец О.В. и Абдулаховой О.Б. приступили к 

адаптации 16 детей. 

Высокий уровень адаптированности выявлен у  12 детей (75%); 

Средний уровень адаптированности наблюдался у 4 детей (25%); 

Низкий  уровень отсутствует. 

У большинства детей эмоциональное состояние было стабильным, во взаимоотношениях со 

взрослыми проявляли инициативу,  в деятельности наблюдали за действиями взрослых, подражали им, 

стремились познать новое, у многих детей появлялись элементы сюжетно - ролевой игры.  

Вывод: вследствие благоприятного эмоционально-психологического климата в коллективе и взаимодействии 

взрослых с детьми у воспитанников адаптация детей к условиям детского сада прошла быстро и 

безболезненно. 

2.3. Анализ качества реализации воспитательно-образовательного процесса 

Образовательная деятельность в дошкольном отделении МБОУ организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС 

дошкольного образования, СанПиН 2.4.1.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания, обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

Организованная образовательная деятельность (далее-ООД) ведется на основании утвержденной 

основной образовательной программы дошкольного образования МБОУ № 18, которая составлена в 

соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной образовательной программы 

дошкольного образования, санитарно-эпидемиологических правилам и нормативов, с учетом недельной 

нагрузки. 

Ведущими технологиями были: здоровьесберегающие,  информационно-коммуникационные, 

игровые. 

Дети принимали участие и становились победителями конкурсов разных уровней: 

Группа Кол-во детей Степени адаптации 

Легкая 

степень 

Средняя 

степень 

Тяжелая 

степень 

группа раннего 

возраста №2 

12 12 д. 75% 4 25% - - 
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2022-2023 год 

Муниципальный уровень: 

1. Назлиев Мирослав, воспитанник средней группы №3, победитель I степени конкурса 

«Новогодняя открытка своими руками-2022» (Приказ №736 от 29.12.2022). 

Республиканский уровень: 

2. Балабанов Дмитрий, воспитанник средней группы №5, победитель I степени конкурса 

«PROКОСМОС» (Приказ от 11.05.2023 г., МОиН РА №682). 

Всероссийский уровень: 

1. Назлиев Мирослав, воспитанник средней группы №3, победитель III степени конкурса  «Будни 

лесника 2022»  

2. Назлиев Мирослав, воспитанник средней группы №3, победитель II степени конкурса 

«Кавказский первоцвет-2023»  

3. Седая Злата, воспитанница группы №1, победитель II степени конкурса «Кавказский первоцвет-

2023» 

Вывод: образовательный процесс в МБОУ организован в соответствии с основными направлениями 

социально-экономического развития Российской Федерации, государственной политикой в сфере 

образования, ФГОС ДО, основной образовательной программой дошкольного образования МБОУ № 18. 

Созданы условия для всестороннего развития детей, что подтверждается призовыми местами. Увеличилось 

количество детей победителей Всероссийского уровня. 

2.3.1. Мониторинг итоговых результатов освоения детьми ООП за 2022-2023 учебный год  

Сравнительный анализ результатов освоения ООП МБОУ по возрастным группам (детей) 

В конце учебного года была проведена педагогическая диагностика воспитанников и получены 

слкдующие результаты. 

 Познавательное 

развитие 

Физическое 

развитие 

Речевое 

развитие 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

Группа № 1 В-40 

С-48 

Н-12 

В-52 

С-40 

Н-8 

В-48 

С-44 

Н-8 

В-44 

С-48 

Н-8 

В-52 

С-40 

Н-8 

Группа №2 В-50 

С-20 

Н-30 

В-50 

С-30 

Н-20 

В-50 

С-20 

Н-30 

В-50 

С-20 

Н-30 

В-30 

С-50 

Н-20 

Группа №3 В-55 

С-35 

Н-10 

В-80 

С-10 

Н-10 

В-50 

С-40 

Н-10 

В-50 

С-40 

Н-10 

В-60 

С-30 

Н-10 

Группа №4 В-65 

С-35 

Н-0 

В-80 

С-20 

Н-0 

В-60 

С-40 

Н-0 

В-65 

С-35 

Н-0 

В-80 

С-20 

Н-0 

Группа №5 В-60 

С-40 

Н-0 

В-100 

С-0 

Н-0 

В-60 

С-40 

Н-0 

В-70 

С-30 

Н-0 

В-50 

С-50 

Н-0 

Группа №6 В-69 

С-14 

Н-17 

В-20 

С-36 

Н-44 

В-35 

С-61 

Н-4 

В-57 

С-43 

Н-4 

В-27 

С-24 

Н-49 
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Вывод: Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким уровнем развития 

при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной 

деятельности в МБОУ. 

Однако, есть дети с низким уровнем, это воспитанники групп № 4. Обьясняется низкий уровень 

развития нестабильным посещением детского сада данных воспитанников. Наряду с этим, воспитанники 

групп № 3,5 Александр Л., Ангелина Л., София С., Вали В. имеют трудности в освоении  программы, в 

течении  года были направлены на ПМПК и с 01 сентября переводятся в группы компенсирующей 

направленности. 

Таким образом, необходимо повышать посещаемость детей и обеспечить индивидуальный подход в 

следующем учебном году. 

2.3.2. Анализ результатов диагностики готовности детей-выпускников  

Мониторинг итоговых результатов диагностики детей подготовительной к школе группы. 

В МБОУ в соответствии с годовым планом работы педагога-психолога на 20222-2023 учебный 

год был проведен мониторинг готовности детей 6-7- лет к обучению в школе. Списочный состав группы 

составлял 39 детей, обследовано 29 детей, 10 детей не посещали МБОУ и не принимали участие в 

исследовании готовност и к школе.  Все дети идут в школу, так как достигли возраста 7 лет. 

Цель обследования: оценить уровень сформированности предпосылок учебной деятельности; оценить 

умения самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным 

уровнем работоспособности; выявить уровень развития тонкой моторики рук, произвольного внимания, 

пространственного восприятия, сенсомоторной координации, воображения, слуховой кратковременной 

памяти, логического мышления. 

    Уровень готовности детей к школьному обучению выявлялся с помощью комплекса методик 

Н.Н.Павловой, Л.Г.Руденко «Экспресс-диагностика в детском саду» 

Входе обследования были получены следующие результаты:  

На начало учебного года, сентябрь 2022 г. 

Уровни Кол-во (чел,%) 

Высокий 5 (17%) 

Средний 24 (83%) 

низкий - 

На конец учебного года, май 2022г. 

Уровни Кол-во (чел.,%) Примечание 

Высокий 11 (37%) В диагностике не приняли участие 10 детей в связи с 

непосещением ДОО по семейным обстоятельствам средний  18 (63%) 

низкий - 
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   Гистограмма «Школьная готовность» 

 

Таким образом,  к концу учебного года  большинство детей (63%) имеют средний уровень готовности к 

обучению в школе, часть детей перешла на высокий уровень (6 человек - 20%),низкий уровень 

отсутствует. 

По результатам диагностики были сделаны следующие выводы:  

1. Следует продолжать работу по освоению и реализации современных педагогических технологий, 

направленных на развитие детей. 

2. Необходимо больше внимания уделять просветительской работе с родителями воспитанников. 

Результаты получены за счет достаточно сформированных предпосылок к учебной деятельности: 

умение ребенка работать в соответствии с инструкцией, самостоятельно действовать по образцу, 

осуществлять контроль, вовремя остановиться при выполнении того или иного задания и переключиться 

на выполнение другого. 

Выводы: по результатам анализа диагностики готовности детей к школе можно сделать вывод, что 

работа проводилась целенаправленно и эффективно. Анализ выполнения требований к содержанию и 

методам воспитания и обучения, а также мониторинг усвоения детьми программного материала 

показывают стабильность и позитивную динамику по всем направлениям развития. Выпускники 

обладают достаточным уровнем знаний для поступления на следующую ступень образования. 

2.4. Анализ состояния ресурсного потенциала МБОУ. 

Кадровая обеспеченность МБОУ 

Категория работников Количество (человек) 

2022 2023 

Заместитель директора по ДОО 1 1 

Старший воспитатель 1 1 

Воспитатели ДОУ 12 12 

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

Начало года Конец года 

Подготовительная группа №5 

высокий средний низкий 
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Специалисты МБОУ 

Логопед - - 

Психолог 1 1 

Инструктор по физическому 

воспитанию 

1 1 

Музыкальный руководитель 1 1 

другие - - 

Помощник воспитателя 6 6 

Медицинская сестра 1 1 

Обслуживающий персонал 3 3 

Вывод: ДО МБОУ  укомплектовано в соответствии со штатным расписанием. 

Характеристика кадрового состава по образовательному учреждению 

 

 

Категория 

работников 

Общее 

количество 

Распределение по образованию 

Всего Из них имеют 

педагогическое 

образование 

Из них имеют 

педагогическое 

специализированное 

(дошкольное) 
образование 

Все 

го 

% Общее 

образова
ние 

Начальное 

профессиональ 

ное 

Высшее Среднее 

профессиональ
ное 

Высшее Средне 

специальн
ое 

Высшее Средне 

специально
е 

  всег

о 

% всего % всег

о 

% всего % всег

о 

% всего % всег

о 

% всего % 

Зам. 

директора 

1 100     1 100   1 100   1 100   

Старший 

воспитатель 

1 100     1 100   1 100   1 100   

Воспитатели 

ДО 

12 100     7 58 5 42 5 58 7 42 5 58 7 42 

психологи 1 100     1 100   1 100   1 100   

Инструкторы 
по ФИЗО 

1 100     1 100   1 100   1 100   

Музыкальны

й 

руководитель 

1 100       1 100   1 100   1 100 

Вывод: все административные и педагогические работники соотвествуют требованиям, предьявляемым по 

должности. 

Категория работников Общее количество Распределение по педагогическому стажу работы 

  0-5 лет 5-10 лет 10-20 лет Свыше 20 лет 
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Вывод: со стажем до 5 лет - наибольшее количество педагогов. 

 

Вывод: за прошедший год аттестовались 50% педагогов, трое из них получили 1КК. В  2023-2024 учебном 

году необходимо составить план-график прохождения процедуры аттестации педагогов и продолжать 

повышать уровень педагогов с квалификационной категорией, создавая портфолио профессиональных 

достижений. 

Вывод: средний возраст педагогического коллектива МБОУ от 30 до 40 лет. 

Повышение квалификации. 

Педагоги МБОУ регулярно повышали квалификацию через курсы, семинары, вебинары, участие в 

методической работе МБОУ, города, Республики, участие  педагогических чтениях. 

всего % всего % всего % всего % всего % 

Зам. директора 1 100       1  

Старший воспитатель 1 100     1    

Воспитатели ДО 12 100 6  4  1  1  

психологи 1 100 1        

Инструкторы по ФИЗО 1 100 1        

Музыкальный 

руководитель 
1 100     1    

Категория работников Распределение по квалификационной категории 

высшая 1 категория соответствие не имеют 

всего % всего % всего % всего % 

Зам. директора       - - 

Старший воспитатель       - - 

Воспитатели ДО 1 8 3 25 2 17 6 50 

психологи       1 100 

Инструкторы по ФИЗО       1 100 

Музыкальный 
руководитель 

        

Категория 

работников 

Распределение по возрасту 

20-25 лет 25-30 лет 30-40 лет 40-50 лет 50 и выше 

Всего % всего % всего % всего % всего % 

Зам. директора       1 100   

Старший 
воспитатель 

    1 100     

Воспитатели ДО - - 1 8 8 67 2 17 1 8 

психологи     1 100     

Инструкторы по 
ФИЗО 

1 100         

Музыкальный 
руководитель 

      1 100   
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В рамках работы по повышению квалификации прошли курсовую подготовку воспитатели: Заборская 

С.В., Чернокалова Е.Ю. 

Вне графика прошли курсовую подготовку в объеме 72 ч. воспиатели: Назлиева И.О., Слатина С.Х., 

педагог-психолог Чакалова Е.А. 

Делились опытом работы на Республиканских педагогических чтениях «Современные подходы к 

образованию» зам.директора по ВМР Рыбакова О.В. с докладом «Музейная педагогика как средство духовно-

нравственного воспитания в ДОУ», воспитатель Слатина С.Х., доклад «Формирование финансовой 

грамотности  как компонента функциональной грамотности в системе работы ДОУ», воспитатель Буянец 

О.В. статья «Система работы по физическому развитию и оздоровлению детей раннего возраста». 

Делились опытом работы на Городских педагогических чтениях «Современное состояние и 

перспективы развития образования» воспитатель Алакаева А.Р., статья «Современные педагогические 

технологии  в развитии детей раннего возраста», воспитатель Назлиева И.О., статья «Дидактическая игра 

кака средство формирования функциональной грамотности ребёнка дошкольного возраста  в условиях 

реализации ФГОС ДО», воспитатель Чернокалова Е.Ю., статья «Формирование чувства патриотизма у детей 

старшего дошкольного возраста  в процессе приобщения к народной культуре». 

Педагоги являлись активными участниками конкурсов разных уровней и неоднократно становились 

победителями. 

Муниципальный уровень: 

1. Назлиева Инна Олеговна, призёр конкурса «Сударыня Масленица-2023» (Приказ №7 о/д от 

27.01.2023 г.). 

2. Слатина Саида Хазретовна, призёр конкурса «Сударыня Масленица-2023» (Приказ №7 о/д от 

27.01.2023 г.). 

3. Чернокалова Екатерина Юрьевна., призёр конкурса «Сударыня Масленица-2023» (Приказ №7 

о/д от 27.01.2023 г.). 

Республиканский уровень: 

1. Назлиева Инна Олеговна, победитель I степени конкурса «Здоровые дети-здоровое будущее»  

(Приказ №2330 МОиНРА от 22.12.2022 г.). 

Всероссийский уровень: 

1. Слатина Саида Хазретовна, победитель II степени конкурса «Сохраним лесную красавицу-

2022» в номинации «Прикладное творчество». 

2. Слатина Саида Хазретовна, победитель II степени конкурса «Покормите птиц-2022» в 

номинации «Ёлочная игрушка своими руками».   

Вывод: кадровое обеспечение соответствует  требованиям профессионального стандарта «Педагог» и 

позволяет педагогическому коллективу успешно выполнять поставленные задачи, в соответствие с 

разработанной и реализуемой основной образовательной программой. 

III. Проблемное поле образовательной деятельности МБОУ. 

3.1. В области здоровья сбережения детей, охраны безопасности их жизнедеятельности 

-недостаточное применение педагогами здоровьесберегающих технологий для укрепления здоровья 

воспитанников; 

-расширение спектра видов двигательной активности детей в течении дня (динамические паузы, подвижные 

игры и другое); 

-увеличение количества проведений спортивных развлечений и спортивных мероприятий (спартакиады, дни 

здоровья, малые олимпийские игры и т.д); 

-внедрение кружков по физическому развитию;  
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-активное включение в физкультурно-оздоровительную работу родителей воспитанников (проведение 

спортивных праздников в теплый период года на улице). 

3.2. В области организации воспитательно-образовательного процесса 

-регламентация жизни детей в МБОУ, препятствующая удовлетворению познавательных потребностей 

ребенка через игру; 

-недостаточное разнообразие предметно-развивающей среды; 

-пополнение методической копилки наглядными иллюстрациями, картинами. 

3.3. В области наращивания ресурсного потенциала 

-много молодых педагогов, не владеющих методикой проведения ООД, повышение их уровня через 

мероприятия школы молодого педагога; 

-педагоги не владеют инновационными методиками воспитательно-образовательной деятельности с детьми, 

внедрение новых современных методик развития детей в практику работы МБОУ. 

3.4. Показатели деятельности МБОУ, подлежащей самообследованию на 30.04.2023г. 

№ п/п 

Показатели 

 

Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 

 

Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе: 
168 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 168 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 
0 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 25 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 143 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 
168/100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 168/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0/0% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0/0% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья в общей численности воспитанников, 

получающих услуги: 

0/0% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 0/0% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 0/0% 

1.5.3 По присмотру и уходу 0/0% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 
11 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 14 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование 
7/50% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля) 
7/50% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование 
7/50% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

7/50% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том числе: 

1/7% 

1.8.1 Высшая 1/7% 
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1.8.2 Первая 0/0% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 11/8,6% 

1.9.2 Свыше 30 лет 1/7% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 
2/14% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 
1/7% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 

лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников 

14/100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших повышение 

квалификации  по применению  в  образовательном  процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников 

14/100% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной 

образовательной организации 
14/168 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников: 
 

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да 

1.15.3 Учителя-логопеда нет 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога да 

2 Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного воспитанника 
2,5 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 
10 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала нет 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на 

прогулке 

да 

 

Вывод: анализ показателей указывает на то, что МБОУ имеет достаточную инфраструктуру, которая 

соответствует требованиям СанПиН 2.4.1.3648-20. МБОУ укомплектован достаточным количеством 

педагогических и иных работников, которые имеют достаточную квалификацию и регулярно проходят 

повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 

IV. Выводы по результатам деятельности МБОУ в 2022-2023 учебном году. 

Анализ работы показал, что дошкольное образовательное учреждение находится в режиме развития. 

Исходя из вышеизложенного, следует вывод, что в МБОУ созданы благоприятные условия для 

всестороннего развития личности воспитанников с учетом ФГОС ДО. Педагогический процесс обеспечен 

разнообразным наглядным и дидактическим материалом. 

Однако, недостаточное количество методических пособий и разработок. Предметно-развивающая 

среда тебует пополнения в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 
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Перспективы развития МБОУ: 

1. Повышение качества работы МБОУ в современных условиях. Повышение профессионального уровня 

педагогов, их мотивации к профессиональному росту. 

2.  Обогащение предметно-развивающей среды в группах и в ДОО. 

3. Совершенствовать формы взаимодействия МБОУ с семьями воспитанников, вовлекая их в единое 

воспитательное пространство через проектную деятельность. 

V. Направления работы МБОУ на 2023-2024 учебный год. 

5.1. Цель, задачи коллектива на 2023-2024 учебный год. 

Цель : создать благоприятные условия для развития детей в соответствии с их возрастными 

и индивидуальными особенностями в условиях реализации ФГОС ДО и повысить качество воспитательно-

образовательного процесса в МБОУ. 

 
Задачи: 

1. Продолжать работу педагогического коллектива на развитие речевой активности и коммуникативной 

грамотности детей дошкольного возраста через использование театрализованной деятельности. 

2. Совершенствовать работу по развитию познавательной активности дошкольников, умению 

анализировать, сравнивать, обобщать, устанавливать причинно-следственные связи в процессе применения 

методик ФЭМП. 

3. Совершенствовать систему  работы с родителями и повышать уровень удовлетворенности качеством 

дошкольного образования через совместную проектную деятельность. 

Педагоги, атетестующиеся на 1 квалификационную категорию : 

1. Алакаева А.Р., воспитатель октябрь 2023г. 

2. Абдулахова О.Б.,воспитатель октябрь 2023г. 

3. Мартыненко Е.А., воспитатель май 2024г. 

Педагоги, проходящие курсы повышения квалификации: 

1.  Мартыненко Е.А., воспитатель, сентябрь 2023г. 

2. Семенко Наталия Сергеевна, муз.руководитель, сентябрь 2023г. 

3. Сергеева Татьяна Сергеевна, инструктор ФИЗО, сентябрь 2023г. 

4. Буянец О.В., воспитатель, октябрь 2023г. 

5. Алакаева А.Р., воспитатель апрель 2024г. 

6. Шопина Н.Н., ст.воспитатель, май 2024г. 
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5.2. План педагогических совещаний на 2023-2024 учебный год 
№ 

пп 

Тема Сроки Ответственный 

1 Педагогический совет № 1 «Установочный» 

Повестка: 
1. О комплектовании МБОУ № 18 на 2023-2024 учебный год. 

2. Утверждение плана работы на 2023-2024 учебный год. 

3.Утверждение плана работы на 2023-2024 учебный год педагога-психолога. 
4.Утверждение плана работы на 2023-2024 учебный год муз. руководителя. 

5. Утверждение годового календарного учебного графика педагогов на 2023-2024 учебный год. 

6.Утверждение  основной образовательной программы  МБОУ № 18 на 2023-2024 учебный год. 
7. Утверждение рабочих программ педагогов на 2023-2024 учебный год. 

8. Утверждение расписание ООД  на 2023-2024 учебный год. 

9.Утверждение программ  дополнительных образовательных услуг в МБОУ № 18  на 2023-
2024 учебный год. 

10.Утверждение расписания занятий дополнительных образовательных услуг МБОУ № 18 на 

2023-2024 учебный год. 
11.Утверждение графика на аттестацию педагогических работников МБОУ № 18 на 2023-

2024 учебный год. 

12.Утверждение графика повышения квалификации педагогических работников МБОУ № 18 
на 2023-2024 учебный год.  

13.Утверждение программы воспитания и плана воспитательных мероприятий на 2022-2023 

учебный год. 
14. Состав Совета родителей МБОУ № 18 на 2023-2024 учебный год. 

15. Паспорт  здоровья воспитанников МБОУ № 18 на 2023-2024 учебный год. 
16.Социальный паспорт  здоровья воспитанников МБОУ № 18 на 2023-2024 учебный год. 

17. Разное. 

31.08.2023 Зам.директора по 

ВМР, воспитатели 

2 Педагогический совет № 2  «Речевое развитие дошкольника как основа формирования 

коммуникативной грамотности через театральную деятельность». 
Повестка: 

1. Вступительное слово (Ответственный - зам. директора по ВМР О.В.Рыбакова )  

2.  «Театральный ринг» (Ответственный – ст. воспитатель МБОУ № 18 И.О.Назлиева)  
3. Доклад из опыта работы «Использование театра теней с детьми дошкольного возраста» 

(Ответственный – воспитатель МБОУ № 18 Е.Ю. Чернокалова)  

4. Содокдад «Нетрадиционный театр в ДОО» (Ответственный воспитатель МБОУ № 18 Е.Ю. 
Мартыненко )  

5. Аналитическая справка по итогам тематического контроля «Организация работы МБОУ по 

речевому развитию детей дошкольного возраста» Сроки: с 01.11.2022 по 14.11.2022 г. 
(Ответственный - зам. директора по ВМР О.В.Рыбакова )  

6. Награждение участников смотра-конкурса театральных уголков «Мир театра» 

(Ответственный - зам. директора по ВМР О.В.Рыбакова )  

26.10.2023  

Зам.директора по ВМР 
Страший воспитатель 

Педагог-психолог 

Воспитатели 

3 Педагогический совет №4 «Развитие ФЭМП через игру» 

Повестка: 

1.Итоги выполнения предыдущего решения педсовета (Ответственный - зам. директора по 
ВМР О.В.Рыбакова )  

1. Использование блоков Дьенеша для развития ФЭМП с детьми 6 лет в совместной 

деятельности (Ответственный - воспитатель С.Х.Слатина )  
2. Использование игр В.Воскобовича с детьми 4 лет для интеллектуального развития  

(Ответственный –воспитатель МБОУ № 18 А.Р. Алакаева)  

4. Математический брей ринг (Ответственный –  ст. воспитатель МБОУ № 18 И.О.Назлиева)  
5. Подведение итогов. 

28.01.2024 Зам.директора по ВМР 

Страший воспитатель 

Педагог-психолог 
Воспитатели 

4 Педагогический совет № 4 «Проектная деятельность как эффективный метод  в работе с 

детьми дошкольного возраста ». 

Повестка: 
1. Итоги выполнения предыдущего решения педсовета (Ответственный - зам. директора по 

ВМР О.В.Рыбакова )  

2. Видеопрезентация видов проектной деятельности в ДОО - (Ответственный - ст. воспитатель 
МБОУ № 18 И.О.Назлиева)  

3. Презентация проектов (из опыта работы) (Ответсвенные: воспитатели Буянец О.В., 

Мизирова М.О.) 
4. Деловая игра - «Что ?Где?Когда?» (Ответственный –ст. воспитатель МБОУ № 18 

И.О.Назлиева)  

2. 5. Подведение итогов на лучший детско-родительский проект среди групп (Ответственный - 
зам. директора по ВМР О.В.Рыбакова )  

30.03.2024 Зам.директора по ВМР 

Страший воспитатель 

Педагог-психолог 
Воспитатели 

5 Педагогический совет № 5 «Подведение итогов 2023-2024 учебного года» 

Повестка: 

1. Отчёт и анализ воспитательно-образовательной работы в МБОУ за 2023-2024 уч. г. 
(Ответственный - зам. директора по ВМР О.В.Рыбакова )  

2. Результаты мониторинга освоения ООП МБОУ № 18 а за 2023-2024 уч. г. (ответственные 

воспитатели всех групп) 
3. Результаты диагностики подготовки детей к школе (Ответственный – педагог-психолог )  

4.Обсуждение и принятие плана летне-оздоровительной работы 2024. 
 

28.05.2024 Зам. директора по 

ВМР, п 

старший воспитатель, 
педагог-психолог 
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СЕНТЯБРЬ 

 Вид деятельности Ответственный, сроки 

1. Организационно-управленческая деятельность 

1.1.Текущие инструктажи по ОТ и охране жизни и здоровья детей Директор, Зам.директора 

1.2.Организация работы педагогов по самообразованию: 

выбор/обновление тем, составление планов и т.п. 

Ст. воспитатель  

1.3.Составление/корректировка графиков аттестации и прохождения 

КПК 

Ст. воспитатель  

1.4. Заседание аттестационной комиссии по организации аттестации 

на соответствие занимаемой должности 

Аттестационная комиссия 

МБОУ 

1.5.Инструктаж персонала по действиям в ЧС, при угрозе 

террористических актов 

Директор, Зам.директора 

1.6. Инструктаж с педагогами и младшим обслуживающим 

персоналом «Должностные инструкции» 

Зам.директора  

1.7. Инструктаж п/в по правилам обработки посуды, смены белья и 

прочее 

м/с  

1.8.Консультация по организации питания в МБОУ, привитию КГН. Зам.директора, м/с, 
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ст.воспитатель 

2. Организационно-педагогическая работа 

2.1. Педагогический совет № 1 «Установочный» Зам.директора, ст.воспитатель,  

2.2. Школа молодых специалистов  

2.2.1.Организационные вопросы. 

2.2.2.Индивидуальные консультации для молодых/новых 

специалистов по проблемам организации и планирования 

образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО. 

Ст.воспитатель 

2.3. Консультации для воспитателей групп раннего дошкольного 

возраста по вопросам адаптации. 

Старший воспитатель, педагог-

психолог  

2.4. Праздник Осени Муз. руководители 

2.5. Смотр готовности групп к началу учебного года Комиссия  

2.6.Педагогическая диагностика освоения детьми ООП ДО МБОУ № 

18 

Воспитатели    

2.7  Организация выставки творческих работ детей и родителей, 

посвященной Дню Майкопа «Я люблю тебя, Майкоп» 

Руководитель кружка по ИЗО 

3.Взаимодействие с родителями 

3.1. Оформление личных дел вновь поступивших детей Воспитатели групп 

3.2. Социальный анамнез семей воспитанников   Воспитатели групп 

3.3. Заседание Совета родителей, составление плана работы на 2020-

2021 уч.г. 

Зам.директора, председатель РК 

3.4. Оформление рекомендаций по адаптации дошкольников в 

родительских уголках групп раннего и младшего возраста  

Педагог-психолог 

3.5. Анкетирование родителей по вопросам адаптации, оформление 

листов адаптации 

Педагог-психолог 

3.6. Родительские собрания (во всех возрастных группах) Воспитатели групп 

3.7.Анкетирование родителей по проблеме вакцинации дошкольников 

против ОРВИ и гриппа.  

Мед. сестра, Зам. директора, ст. 

воспитатель 

3.8. Оформление папок-передвижек в родительских уголках по 

вопросам: 

- вакцинации против ОРВИ и гриппа;  

-здоровьесбережения дошкольников в осенний период;  

- привития КГН. 

Воспитатели  

3.9. Привлечение родителей к организации, проведению и участию в 

празднике, посвященном Дню знаний.  

воспитатели 

3.10. Организация конкурса рецептов среди родителей «Стоп, 

грипп!». 

м/с, воспитатели мл.-подг.гр.  

3.11. Организация выставки творческих работ «Дары осени» Воспитатели всех возр.гр. 

4. Административно-хозяйственная работа 

4.1. Работа по благоустройству территории. зам.директора 

4.2. Анализ маркировки мебели и подбора мебели в группах д/с Комиссия  

4.3. Приказы по организации питания в МБОУ, назначение 

ответственных 

Директор, Зам.директора 
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ОКТЯБРЬ 

 

 

Вид деятельности Ответственный сроки 
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НОЯБРЬ 

1. Организационно-управленческая деятельность  

1.1. Проверка санитарного состояния групп, оформление 

экрана санитарного состояния групп МБОУ  

Комиссия по сан.состоянию 12.10 

1.2. Рейд по охране труда, заседание комиссии Комиссия  21.10 

1.3. Проверка организации питания в группах, 

выполнение натуральных норм питания в МБОУ 

Директор, Зам.директора, 

медсестра  

14.10 

1.4.Инструктаж персонала по пожарной безопасности, 

действие с огнетушителем. 

Директор, зам.директора  28.10 

1.5.Оформление памяток, буклетов для родителей по 

вопросам вакцинации от ОРВИ и гриппа 

Зам.директора, м/с, 

ст.воспитатель 

к 15.10 

2. Организационно-педагогическая работа  

2.1. Педагогическая акция «Лучший план за месяц»  Ст.воспитатель к 20.10 

2.2. Проведение тематического Конкурса чтецов 

посвященного 30-тилетию РА 

«Адыгея – родная моя!» 

Ст.воспитатель 01.10 

2.3. Организация и проведение выставки работ, 

посвященных Дню Республики Адыгея 

Воспитатели 02.10 

2.4. Организация и проведение выставки работ, 

посвященных «Осень золотая» 

 02.10 

2.5. Музыкальное развлечение «Осенний утренник»  07.10 

2.6. Конкурс рисунков «Я рисую сказку» Ст.воспитатель С 11.10 по 15.10 

2.7. Марафон «Будь здоров!» Инструктор ФИЗО С 18.10 по 22.10 

2.8. Мастер-класс по хдожественно-эстетическому 

развитию (нетрадиционные техники) 

Воспитатели  

Назлиева И.О. 

Абдулахова О.Б. 

 

20.10 

27.10 

2.9. Школа молодого педагога Ст.воспитатель,воспитатели: 

Алакаева А.Р., Такахо З.К., 

Слатина С.Х., Цапкова М.З.,  

Кузьменко А.А. 

28.10 

3. Взаимодействие с родителями  

3.1. Выпуск памяток по вопросам вакцинации от гриппа 

и ОРВИ 

  

4.Административно-хозяйственная работа  

4.1 Проверка санитарного состояния групп Медсестра, зам.директора  

Вид деятельности Ответственный, сроки 
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ЯНВАРЬ 

 

1. Организационно-управленческая деятельность  

1.1.Проверка санитарного состояния групп, оформление экрана 

санитарного состояния групп МБОУ . 

Комиссия по сан.состоянию 

1.2.Инструктаж персонала по действиям в ЧС, при угрозе 

террористических актов. 

Директор, зам.директора 

2. Организационно-педагогическая работа 

2.1. Педсовет № 2: Тематический «Речевое развитие дошкольника как 

основа формирования коммуникативной грамотности»  
   

Зам. директора, ст. воспитатель, 

25.11. 

2.1. Практикум: «Оргаизация предметно-развивающей среды уголка 

по развитию речи в ДОО.Требования ФГОС ДО» 

Ст.воспитатель,08.11 

2.2. Смотр-конкурс «Лучший центр речевой активности», 

2.3. Смотр-кокурс «Лучший книжный уголок» 

 

 

С 21.11.по 24.11. 

2.5.Выстава творческих работ- «4 ноября- День народного единства» Воспитатели  

с 03.11 по 11.11.2021 

2.6. Организация и проведение музыкальных развлечений, 

посвященных Дню Матери. 

Воспитатели 

С 21.11 по 25.11.2021 

2.7. Выставка творческих работ детей и пап, посвященная Дню матери 

«Момочка моя любимая» 

Воспитатели групп  

с 21.11 по 25.11.2021 

2.8. Школа молодгог педагога: 

«п 2.6. требования ФГОС ДО к структуре образовательной программы 

ДО, п.3.3. требования ФГОС ДО к предметно-развивающей среде» 

Молодые педагоги, 11.11 

3. Взаимодействие с родителями 

3.1. Проет «Мы-читаем и говорим!» 14.11.2022-30.11.2021 

4. Административно-хозяйственная работа 

4.1. Рейд комиссии по ОТ по группам, на пищеблок, в прачечную. Комиссия по ОТ 

4.2. Проверка освещения, маркировки мебели в соответствии с 

антропометрией детей  МБОУ. 

Директор,зам.директора 

4.3. Подготовка к зимнему сезону. Коллектив, завхоз. 
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Вид деятельности Ответственный сроки 

1. Организационно-управленческая деятельность   

 

1.1.Проверка санитарного состояния групп, оформление 

экрана санитарного состояния групп МБОУ  

Комиссия по 

сан.состоянию 

 

12.01.23г. 

 

1.2. Инструктаж «Об охране жизни и здоровья в зимний 

период» 

Зам директора  

10.01.23г. 

 

1.3.  Инструктаж персонала по действиям в ЧС, при угрозе 

террористических актов 

 ответственный  

10.01.23г. 

2.Организационно-педагогическая работа   

 

2.1.   Международный позитивный праздник «День 

СПАСИБО» 

 

Воспитатели всех групп  

11.01.23г. 

 

2.2. Организация и проведение «Недели ЗОЖ» среди 

воспитанников всех возрастных групп 

Инструктор по ФИЗО 

Воспитатели всех 

групп: 

 

с 16.01.23 

по 20.01.23 

 

 

 

2.3. Международный день объятий 

 

 

Воспитатели всех групп 

 

21.01.23г. 

3.Методическая работа   

2.1. Участие в Республиканских педагогических чтениях Рыбакова О.В. 

Буянец О.В. 

Слатина С.Х. 

27.01.23 

2.2. Мастер-класс для педагогов по изобразительной 

деятельности 

Чернокалова Е.Ю. 25.01.23 

2.3. Консультация по АТТЕСТАЦИИ для педагогов, 

аттестующихся на квалификационную категорию (Буянец 

О.В., Заборская С.В., Слатина С.Х., Чернокалова Е.Ю) 

Рыбакова О.В. 

Назлиева И.О. 

18.01.23 

4. Взаимодействие с родителями 
3.1  Выставить в уголок для родителей информацию 

«Формирование привычки к ЗОЖ» 

3.2 Профилактика ГРИПП, ОРВИ 

 

Воспитатели всех групп До 

20.01.23г. 

4.Административно-хозяйственная работа   

 

4.1.Контроль за оформлением документации МБОУ №18: 

- журнал утреннего фильтра; 

- журнал сведения о родителях; 

- журнал заявлений (согласий) забирать ребенка из Д/С; 

- социальный паспорт группы; 

- журнал здоровья. 

4.2. Соответствие антропометрическим данным детей и 

мебели. 

 

Зам.директора, 

ст.воспитатель 

 

17.01.23г. 
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ФЕВРАЛЬ 

Вид деятельности Ответственный Сроки 

1.Организационно-управленческая деятельность   

1.1.Проверка санитарного состояния групп, Комиссия по 06.02-10.02.23 

 

4.2.Оперативное совещание по охране жизни и здоровья 

детей. 

Зам директора, 

ст.воспитатель 

 

10.01.23г. 
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оформление экрана санитарного состояния групп 

МБОУ № 18 

сан.состоянию 

1.2.Инструктаж персонала по действиям в ЧС, при 

угрозе террористических актов 

 16.02.23 

2.Организационно-педагогическая работа   

2.1. Мастер-класс для педагогов  Воспитатель 

Заборская С.В. 

15.02.23 

2.2. Практиткум «Подготовка портфолио 

воспитателей на атестационную категорию» 

Воспитатели: 

Назлиева И.О. 

Слатина С.Х. 

Чернокалова Е.Ю. 

Заборская С.В. 

Буянец О.В. 

07.02.23 

2.3. Выставка детских рисунков «С 23 февраля»» Воспитатели всех 

групп 

10.02-13.02.23 

2.4. Проверка кружковой деятельности: 

-проверка документации; 

- просмотр занятия. 

Воспитатели: 

Назлиева И.О. 

Заборская С.В. 

Слатина С.Х. 

Алакаева А.Р. 

Чакалова.Е.А. 

Буянец О.В. 

13.02-17.02.23 

2.5.Праздник , посвящённый 23 февраля «Урок 

мужества», группа №4, №6. 

Воспитатели: 

Слатина С.Х 

Алакаева А.Р 

Такахо З.К. 

17.02.23 

2.6. Праздник, посвященный 23 февраля, группа №1, 

№2,№3,№5. 

Муз. Руководитель, 

Инструктор по 

ФИЗО 

Воспитатели 

21.02-22.02.23 

2.7.Педагогический совет «Качество дошкольного 

образования в ДОО.Как повысить?» 

Зам.директора по 

ВМР 

Старший 

воспитатель 

Педагог-психолог 

Воспитатели 

28.02.23 

3. Взаимодействие с родителями   

3.1. Привлечение родительской общественности к 

празднованию 23 февраля 

Воспитатели  

4. Административно-хозяйственная работа   

4.1. Состояние охраны труда и профилактика 

детского травматизма на участках 

Комиссия по ОТ  
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МАРТ 

Вид деятельности Ответственный Сроки 

1.Организационно-управленческая деятельность   

1.1.Проверка санитарного состояния групп, 

оформление экрана санитарного состояния групп 

МБОУ № 18 

Комиссия по 

сан.состоянию 

04.03.21 

1.2.Организация праздничного мероприятия, 

посвященного 8 Марта 

Профком 05.03.21 

1.3.Инструктаж персонала по действиям в ЧС, при 

угрозе террористических актов 

 16.03.21 

2.Организационно-педагогическая работа   

2.1. Консультация «Развитие творческих 

способностей детей дошкольного возраста в процессе 

формирования основ здоровьесбережения» 

Ст.воспитатель 16.03.21 

2.2. Смотр-конкурс «Огород на окне» Воспитатели всех 

групп 

30.03.21 

2.4 Практикум «Создание условий для 

здоровьесбережения дошкольников» 

Воспитатель 

Назлиева И.О. 

17.03.21 

2.5. Практикум по работе с родителями: «Активные 

формы работы родителями воспитанников» 

Зам.директора по 

ВМР 

24.03.21 

26. Выставка детских рисунков «Портрет моей мамы» Воспитатели всех 

групп 

05.03.21 

2.7. Праздник, посвященный 8 Марта  Муз. руководитель С 10.03 по 12.03 

3. Взаимодействие с родителями   

3.1. Привлечение родительской общественности к 

празднованию 8 Марта  

воспитатели  

4. Административно-хозяйственная работа   

4.1. Состояние охраны труда и профилактика 

детского травматизма на участках 

Комиссия по ОТ  
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АПРЕЛЬ 

Вид деятельности Ответственный Сроки 

1.Организационно-управленческая деятельность   

1.1.Проверка санитарного состояния групп, оформление экрана 

санитарного состояния групп МБОУ №18 

Комиссия по сан.состоянию 14.04.21 

1.2. Производственное совещание по организации субботника Директор,завхоз, ст.воспит.  

1.3.Субботники по уборке территории Коллектив 26.04-30.04 

1.4.Выполнение санэпидрежима м/с Ежедневно 

1.5.Инструктаж персонала по действиям в ЧС, при угрозе 

террористических актов 

Директор,зам.директора, 

ст.воспит. 

21.04.21 

2.Организационно-педагогическая работа  

2.1.Педсовет № 4 «Нетрадиционные формы и методы 

физического развития детей дошкольного возраста» 

Зам.директора,  

ст. воспитатель 

28.04.21 

2.2. «Фестиваль мастер-классовпо использованию 

здоровьесберегающих технологий для родителей с детьми» 

(Видеозапись) 

ст.воспитатель 26.04.21 

2.3. Открытые просмотры НОД по реализации ОО «Физическое 

развитие» 

Ст.воспитатель БуянецО.В. 

Натхо Н.А. 

Заборская С.В. 

Такахо З.К. 

Назлиева И.О. 

Слатина С.Х. 

Гр1 -20.04.21 

Гр2 -22.04.21 

Гр3- 23.04.21 

Гр4- 22.04.21 

Гр5 -23.04.21 

Гр6 -21.04.21 

2.4. Тематический конкурс чтецов «Космос» Ст.воспитатель 16.04.21 

2.7.Физкультурно-оздоровительный марафон «Будь здоров!» Инструктор по ФИЗО, 

воспитатели 

08.04.21 

2.8. Семинар: Нац.проект. « Реализация нац. Проекта 

«Образование» 

Ст.воспитатель 13.04.21 

2.9. Смотр-конкурс уголков по физическому развитию Ст.воспит,воспитатели 27.04.21 

2.10. Тематические мероприятия посвященные дню 

Космонавтики 

 12.04.21 

2.11. Выставка детских рисунков на тему «Космос»  09.04.21 

3.Взаимодействие с родителями   

3.1. Привлечение родителей к активному участию в организации 

и проведении конкурса «Космос» 

воспитатели  

3.2. Привлечение родителей к просмотру мастер-классов 

здоровьесберегающих технологий  

воспитатели  

3.3.Привлечение родителей к помощи в организации, 

проведении и к участию в оформлении уголков физического 

развития 

воспитатели  

3.4. Оформление папок-передвижек в родительских уголках по 

вопросам здоровьесбережения дошкольников в весенний 

Воспитатели   
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период. 

3.5.Разработка и создание памяток для родителей старшего 

дошкольного возраста «Психологические аспекты готовности к 

школе» 

Ст.воспитатель, педагог-

психолог 

 

3.6.Привлечение родителей к участию в субботниках. Воспитатели   

4.Административно-хозяйственная работа  

4.1.Работа по благоустройству территории, организация 

цветников, огородов. 

Зам. директора, ст.воспит. В течении 

месяца 

4.2.Оперативное совещание по итогам анализа питания в МБОУ Директор, зам.директора  
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Вид деятельности Ответственный Сроки 

1.Организационно-управленческая деятельность   

1.1.Проверка санитарного состояния групп, оформление 

экрана санитарного состояния групп МБОУ  

Комиссия по сан.состоянию 21.05.21 

1.2.Проведение инструктажей по организации летней 

оздоровительной работы 

Директор, зам.директора, 

ст.воспитатель 

27.05.21 

1.3.Производственное совещание о переходе на летний 

режим работы 

Директор, зам.директора, 

ст.воспитатель 

27.05.21 

1.4.Инструктаж персонала по действиям в ЧС, при угрозе 

террористических актов 

Директор, зам.директора, 

ответственный по 

безопасности 

14.05.21 

2. Организационно-педагогическая работа  

2.1.Педсовет № 5. «Мониторинг реализации годовых задач 

за 2020-2021 уч. г.» 

Директор, зам.дитектора, ст. 

воспитатель  

27.05.21 

2.2.Тематические занятия, посвященные празднованию Дня 

Победы. 

Муз.рук-ль С 30.04.21 

по 14.05.21 

2.3. «Выпускной бал» Муз. рук-ль, воспитатель 

группы № 6 

28.05.21 

2.4.Педагогическая диагностика освоения детьми ООП 

МБОУ № 18 

Воспитатели всех групп С 17.05.21 

по 25.05.21 

2.5. Конкурс чтецов и песни «День победы»  14.05.21 

2.6. Мероприятия посвященные Дню славянской 

письменности: Викторина «День Славянской 

письменности» 

Воспитатели групп №5,  

№ 6, Муз.руководитель 

(видиоролик) 

21.05.21 

2.7. Мероприятия посвященные греческой культуре в 

рамках формирования семейных ценностей  детей старшего 

дошкольного воозраста. Проект. 

Воспитатели группы № 5 С 24.05 по 

28.05.21 

2.8. Консультация Техника беезопасности в летний период.  31.05.21 

3. Взаимодействие с родителями   

3.1.Привлечение родителей к благоустройству и 

озеленению территории МБОУ № 18 

Воспитатели   

3.2.Итоговое общее родительское собрание Директор, зам.директора, 

ст.воспитатель 

 

3.3.Родительские собрания по плану работы групп. воспитатели всех групп №1 

№2 

№3 

№4 

№5 

№6 

4.Административно-хозяйственная работа  

4.1.Анализ состояния здоровья обучающихся за 2020-2021 

уч.г.(вес, рост) 

Директор, зам.директора, 

медсестра  

 

4.2.Благоустройство территории, смотр готовности к ЛОП Директор,зам.директора, ст. 

воспитатель  

27.05.21 
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Приложения 
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5.5. Календарный план праздникв, досугов для детей 

 

5.6. План проведения физкультурно-оздоровительных мероприятий для детей 

 

 


